6 Die Hansestadt Wipperfiirth

WIPPERFIURTH
HUCKE

vergibt zum 01. August 2023

eine Ausbildungsstelle
zur/zum StralRenwarter/in (m/w/d)

Die Hansestadt Wipperfurth ist ein attraktiver kommunaler Arbeitgeber mit derzeit iber 250 Beschaf-
tigten. Unsere Aufgaben sind breit gefachert und sehr vielféltig. Sie richten sich stets nach den Be-
durfnissen und Interessen unserer Blrger*innen, Einwohner*innen, sowie Besucher*innen. Fir den
gemeinsamen Bauhof der Stadte Wipperfirth und Hickeswagen suchen wir Verstarkung!

Ihre Aufgaben:

Im Rahmen der Ausbildung tragen Sie dazu bei, dass der Stral3enverkehr sicher flieBen kann. Zu

Ihren Aufgaben zahlen unter anderem:

e Unterhaltungs- sowie Instandhaltungsarbeiten des stadtischen Straf3en- und Wegenetzes sowie
deren Nebenanlagen; hierzu zahlen u.a. Asphaltarbeiten, Beseitigung von Stral3enschaden
durch Unfalle oder Wetterereignisse, Aufstellen von Verkehrsschildern etc.

e Unterhaltungsarbeiten der stadtischen Griin- und Parkanlagen (z.B. Mah- und Ruckschnittar-
beiten, Baumpflegearbeiten sowie Neupflanzungen)

e ggfs. Durchfliihrung des Winterdienstes

Wahrend der dreijahrigen Ausbildung werden Sie im Bauhof Wipperfirth/Hickeswagen und im Rah-
men der Uberbetrieblichen Ausbildung bei der Bauindustrie Kerpen sowie der DEULA-Rheinland in
Kempen eingesetzt. Die anfallenden Kosten fiir Unterkunft und Verpflegung im Rahmen der Gber-
betrieblichen Ausbildung werden seitens der Hansestadt Wipperfirth getragen. Der Berufsschulun-
terricht findet am Berufskolleg Ulrepforte in KdIn statt.

Des Weiteren beinhaltet die Ausbildung die Kosteniibernahme fir den Erwerb der Fuhrerschein-
kombination C und CE.

Ausbildungsvergutung:
Die Ausbildungsvergitung richtet sich nach dem Tarifvertrag fir Auszubildende im &ffentlichen
Dienst (TVAGD) und liegt derzeit bei:

e 1.068,26 € im 1. Ausbildungsjahr
e 1.118,20 € im 2. Ausbildungsjahr
e 1.164,02 € im 3. Ausbildungsjahr



lhr Profil:

Sie besitzen mindestens den Hauptschulabschluss Typ A

e Sie haben eine Vorliebe fur das Arbeiten im Freien

e Sie verfugen uber handwerkliches Geschick und Belastbarkeit

e Sie sind zuverlassig sowie teamféahig

e Sie besitzen die Bereitschaft zum Ableisten von Diensten auf3erhalb der reguléaren Arbeitszeit
Wir bieten:

eine breitgefacherte, praxisorientierte Ausbildung mit abwechslungsreichen und vielfaltigen Auf-
gaben

eine attraktive betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen sowie Jahresson-
derzahlung

Leistungen der Stadtverwaltung zur Gesunderhaltung und Gesundheitsforderung im Rahmen
des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

ein eigenes Tablet, welches Ihnen wahrend der Ausbildung zur Verfiigung gestellt wird

bei erfolgreichem Abschluss der Ausbildung:

o eine Pramie in Hohe von 400 €

o eine gute Ubernahmeperspektive

o einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

ein gutes Betriebsklima

30 Tage Erholungsurlaub im Jahr

und noch vieles mehr

Sie arbeiten gerne im Freien und haben Spal3 an der Arbeit mit Werkzeugen und Geréaten?

Dann bewerben Sie sich jetzt bis zum 25.03.2023 online auf dem Stellenportal fiir den 6ffentlichen
Dienst: www.interamt.de unter der Stellen-1D 927764.

Weitere Auskiinfte erteilen Frau Kamphuis, Leiterin des Fachbereichs ,Biro der Blrgermeisterin®
(02267/64-305), Frau Schrader, Leiterin des Bauhofs (02267/888201) oder Herr Schneppel - Aus-
bilder fur den Beruf des Stra3enwarters (02267/6584201).

Hinweis: Informationen zum Datenschutz finden Sie auf unserer Homepage (www.wipperfuerth.de).

Wipperfurth, den 24.11.2022

gez.

Anne Loth

-Burgermeisterin-


http://www.interamt.de/
http://www.wipperfuerth.de/

